T.C.
BAGLAR BELEDIYE BASKANLIGI
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tamimlar

Amac

MADDE 1: (1) Bu yonetmeligin amac1 Park ve Bahgeler Miidiirliigii’nilin gérev alanini,
sorumluluk ve yetkilerini, gorevlerin yerine getirilisi ve yetkilerin kullaniminda bagvurulacak
yontemleri belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2: (1) Bu yonetmelik, Baglar Belediye Baskanlig1 Park ve Bahgeler Midiirliigliniin
Baglar lgesi smirlar1 dahilinde, halkin niifus yapisi1 gereksinimleri ve kiiltiir yapis1 dikkate
aliarak, cagin gereksinim ve standartlarina uygun diizeye getirilmesi amaciyla, cadde ve
sokaklarin agaclandirilmasi, yesil alan ve tesislerin yapiminin ve bakiminin saglanmasi
hizmetlerinin yerine getirilmesini saglar.

Hukuki dayanak

MADDE 3: (1) Park ve Bahgeler Miidiirliigii 5393 sayili Belediye kanununun 15/b ve 18/m
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 : (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Belediye : Baglar Belediyesini,

b) Baskan : Baglar Belediye Bagkanini,

c) Bagkan Yardimcisi : Belediye baskani tarafindan konuyla ilgili olarak gérevlendirilen



Baglar Belediye Bagkan Yardimcisini,

d) Birim : Park ve Bahgeler Miidiirliigiin,

e) Miidiir : Birim miidiiriinii veya miidiir vekilini ve sadece verilen yetkiyi
kullandig1 alanlara miinhasir olmak iizere miidiir tarafindan verilen

imza yetkisini kullananlari,

f) Personel : Miidiir ve diger birim mensuplarini( memur, s6zlesmeli personel, zabita memuru,
is¢i ve bekei) ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Kurulus ve Teskilat

Kurulus

MADDE 5: (1) Park ve Bahgeler Miidiirliigii 5393 sayil1 Belediye Kanununun 48nci ve
22.02.2007 tarihli, 26442 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve
Bagli Kuruluslari Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarina Dair
Yonetmelik” Hiikiimlerine dayanarak Baglar Belediye Meclisince kurulmustur.

Teskilat

MADDE 6: (1) Park ve Bahgeler Miidiirliigii Idari Teskilat: Miidiir, memur, is¢i, bek¢i, zabita
memuru ve sozlesmeli personelden olusur.

UCUNCU BOLUM

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 7: (1) Park ve Bahgeler Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki

gibidir.



a) Park ve Bahceler Miidiiriin Gorevleri :

1) Miidiirliigi Bagkanlik huzurunda temsil eder.

2) Midiirligiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

3) Calismalar1 yasal olmak kaydiyla yazili ve s6zlii emirlerle ytiriitiir.

4) Midiirligiin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

5) Personeli arasinda yazili gérev dagilimi yapar.

6) Miidiirliigiin harcama yetkilisi ve Midiirliikte ¢alisan personelin birinci sicil amiri olup
memur personelin basar1 ve performans degerlendirmesini yapar.

7) Miidiirliigiin calisma usul ve esaslarini belirleyip, programlayarak, ¢aligmalarin bu
programlar dogrultusunda yiiriitiilmesini saglar.

8) Miidiirliikk Biinyesinde gorev yapan sefliklerin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve
dogru olarak yerine getirilmesini saglar.

9) Park ve Bahgeler Miidiirliigii ile diger Midiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

10) Ust makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger gorevleri yerine getirir.

11) Personelin yillik izin planlarini diizenlemek ve kullandirmak

12) Miidiirligiin ¢aligmalari ile ilgili personelle mutat bilgilendirme ve danigma toplantilar
diizenlemek, bu toplantilardan bagli bulundugu baskan yardimcisini bilgilendirmek.

13) Park yapiminda veya yollarda ¢alisan personelin giivenlik tedbirlerini almak ve saglik
kontrollerini yaptirmak

14) Personellerin gorev alanlarini tespit etmek ve uygulamalarini takip etmek.

15) Teknik Elemanlarin gorevlerini tespit ve tayin etmek

16) Nobetci personel listesini hazirlamak veya onaylayarak uygulama ve takibini yapmak
17) Personelin mesaiye riayetlerini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak.

18) Yiiklenici sifatiyla is yapan kisi veya kuruluslarin hak edislerinin tanziminin saglanmasi

ve tahakkuklarinin yapilmasi



19) Biiyiiksehir Belediyesi ile 3030 sayili yasa geregi yapilmasi gereken hizmetler i¢in
koordinasyon kurmak, yazigmalar yapmak ve takip etmek.

20) Mevcut park, refiij, yollara dikilmis aga¢lar, yesil alan ve tizerindeki tesis ve binalarin
bakimi ve onarimlari i¢in yillik ve aylik programlar yapmak ve uygulamak.

21) Muayene ve kabul komisyonlar1 tesekkiil ettirip tist makamin onayina sunmak.

22) Miiteahhitlerin is bitirme belgelerini hazirlatmak.

23) Belediye Enciimeni ve Belediye Meclisi kararlarindan miidiirliik faaliyeti ile ilgili
olanlar1 uygulatmak, ayrica tarifeye bagl islemlere esas olmak iizere yillik faaliyetleri
Meclise ve Enciimene sunmak.

b) Park ve Bahceler Miidiiriin Yetkileri :

1) Midiirliigiin islevlerine iliskin gorevlerin, Bagskanlik Makaminca uygun goriilen
programlar geregince yiiriitiilmesi i¢in karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi.
2) Midiirligiin islevlerinin yiritiilmesinde ihtiyag duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Bagkanlik Makamina onerilerde bulunma yetkisi.

3) Miidiirliik ile ilgili yazigsmalarda 1.derece imza yetkisi.

4) Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta 6ngoriilen disiplin cezalarin1 verme yetkisi.
5) Miidiirliigiine bagli kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler

yapma, rastlayacagi aksakliklar1 giderme yetkisi.

6) Miidiirlik emrinde gorev yapan personele, ilgili yonetmelik ¢ergevesinde sicil raporu
diizenlemek, 6diil ve takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri i¢in bagl
bulundugu Baskan Yardimcisi ile Bagkanlik Makamina 6nerilerde bulunmak yetkisi.

7) Sorumlu oldugu tiim gorevlilerin yillik izin kullanig zamanlarini tespit etme yetkisi.

8) Gegici siire gérevde bulunamayacagi donemlerde, miidiirliige tayin sartlarini haiz olan



personelden birini miidiirliige vekalet etmek iizere belirleme ve makamin onayina sunma
yetkisi.

9) Birimdeki tiim gorevlilerin islevleri itibariyle gérev dagilimini yapma yetkisi.

10) Miidiirligiiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlesme yetkisi.

¢) Park ve Bahgeler Miidiiriiniin Sorumluluklar: : 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ve diger Belediye Mevzuatinin
kendisine ylikledigi gérev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur.

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8:

1) Diizenlemesi yapilacak alanlarin cinsini belirlemek (kavsak, orta refiij, gezinti
alanlar1, cocuk oyun alanlar1 v.b.)

2) Sahalarin tanzimi i¢in gerekli etiit proje, detay planlarini ilgili midirliiklerle birlikte
koordineli bir sekilde calisarak, arazi iizerinde tatbikini yapmak veya yaptirmak.

3) Gerekli arastirma gelistirme ve projelendirme biirosu veya miisavir kuruluslartyla
her tiirlii kentsel tasarim ve peyzaj uygulama projeleri hazirlanmasi ve uygulanmasi.
4) Park, bahge, koru, yesil alanlarda diistiniilen fiziki ve mimari yapilasma igin goriis
bildirmek ve etiit etmek.

5) Belediye sinirlar1 dahilinde yesil alanlarin bitkilendirilmesi ve diizenlenmesi
caligmalari i¢in Biiyiiksehir Belediye Baskanligina yazisma yapilarak bu alanlarda
Biiytiksehir Belediyesi Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin ¢alisma yapmasini istemek.
Bu caligmalar yapilmadigi zaman teklif edilen alan iizerinde miidiirliik¢e ¢aligma
yapmak ve masraflar1 Biiyliksehir Belediyesine iletmek.

6) Idare ve isletmelerin ilge belediyesine birakilan park ve bahgelerin ihtiyaglarini
karsilayacak sera, fidanlik v.b. tesisleri yapmak ve isletmek.

7) Halkin agag ve ¢icek sevgisini gelistirmek amaciyla bayramlar, festivaller, sergiler,



eglence ve yarismalar diizenlemek.

8) Kalifiye eleman yetismesini saglamak i¢in kurslar agmak ve bu kurslara katilimini
artirmaya caligmak.

9) Halkin park ve bahgeler konusunda ¢esitli dilek, talep ve sikayetini inceleyerek
gerekli arastirma ve ¢aligsmalar1 yaptiktan sonra gerekli yanitlari ve aydinlatici

bilgileri vermek.

10) Park ve Bahgeler Miidiirliigii i¢in gerekli ihtiyaglari tespit etmek ve gereken
malzemeleri temin etmek.

11) Park ve Bahgeler Miidiirliigii ¢alismalari ile ilgili olarak gerekli kuruluslarla temasa
gecip isbirligi yapmak.

12) Diizenlenen park, bahge ve dinlenme alanlarinin su, dogalgaz ve elektrik tesisatini
hazirlamak veya hazirlatmak, DISKi, DIYARGAZ, DEDAS Idarelerine bagvurup yapilan
tesisatlarini actirilmasini saglamak.

13) Park ve yesil alan diizenleme ¢aligmalari igin gereken bitkisel toprak ve giibre temin
etmek.

14) Fidanliklardan fidan temin etmek ve bunlarin dikimi ve bakimini yapmak.

15) Cim ekimi, bigimi ve bakimi islerini yiiriitmek

16) Tim yesil alanlarin sulanmasini saglamak, agaclarin sulanmasi igin periyodik bir
program hazirlayip uygulamak.

17) Budama zamani agaglarin budanmasi, kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin
kaldirilmast gibi bakim ¢aligsmalarini yiirtitmek.

18) Bitki hastalik ve zararlilarina kars1 zirai miicadele etmek.

19) Cevreyi tertiplemek, kafes tel veya panel ¢it ve degisik ebatta borular kullanarak bu
alanlar1 koruma altina almak.

20) Parklara konacak oyun aletlerinin, banklarin, piknik masalarinin hazirlanmasi ve



konacak yerlere naklini saglamak, monte etmek, bozulanlarin tamir isini yapmak.

21) Parklarda ve yesil alanlarda hizmetlerin devamliligini saglamak amaciyla boyama,
kaynak isleri, ¢cim bigme, temizlik yapma, sulama v.s. bakim ve onarim ¢aligmalari
yapmak.

22) Park ve bahgelerin korunmasina, malzemelerin bulundurulmasina yarayacak bekgi
kuliibeleri yapmak veya yaptirmak.

23) Bolgemizde miidiirliigiimiiz calismalari ile ilgili faaliyetlerde bulunan miiteahhitlerin
caligmalarini denetlemek.

24) Halkin yesil alan, orta refiij ve kavsaklarda yapmis olduklari tahribatlari bir rapor
hazirlayip tahribat yapanlardan masraflarin temini yoniinde ¢alisma yapmak.

25) Miidiirligiimiiz ile ilgili ihtiya¢ duyulan arag, gere¢ ve makinelerin tespiti ile alim ve
bakimini yapmak, mevcut ara¢ ve makineleri ¢alisir halde bulundurmak.

26) Y1llik biitgesini ve yatirim planlarini hazirlamak.

27) Miidiirliik personeli ile ilgili hizmetleri yliriitmek, hizmet i¢i egitim kurslart agmak
ve seminerler diizenlemek.

28) Alim, hizmet ve yapim ihale dosyalarini hazirlamak.

29) Konusu itibari ile Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin sorumluluk alanina girmeyen
ancak uygulanmasi ile sorun yaratacagi anlagilan hususlarin tespiti halinde telafisi

icin 1lgili mudiirligi bilgilendirmek.

30) Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin 1580 sayili yasaya uygun ve miidiirlik
caligmalari ile ilgili aldig1 kararlar1 uygulamak

31) Belediye Meclisi ve Enclimenine ¢alismalar ile ilgili teklif hazirlamak ve makamin
onayina sunmak.

32) Personelin yazigsmalarini yapmak ve talep etmek.



DORDUNCU BOLUM

Hizmet ve Gorevlerin icrasi, Isbirligi ve Koordinasyon

Hizmetlerin icrasi

MADDE 9: (1) Park ve Bahgeler Miidiirliigiindeki hizmetlerin icras1 asagida gosterilmistir.
a) Gorevin kabulii: Miidiirliige gelen evrak bilgisayara islenip zimmet defterine
kaydedilerek ilgililerine verilir.

b) Gorevin planlanmasi: Park ve Bahgeler Miidiirliiglindeki ¢alismalar, Miidiir ve teknik
ekip tarafindan diizenlenen plan igerisinde yiiriitiiliir.

Isbirligi ve koordinasyon

MADDE 10 :

1) Belediye birimleri arasinda ve birim ig¢i isbirligi ve koordinasyon

a) Park ve Bahgeler Miidiirligii ile diger birimler arasinda ve birim i¢i koordinasyon
Miidiir tarafindan saglanir.

b) Park ve Bahgeler Miidiirliigiine gelen tiim yazilar kayit memurunda toplanir, konularina
gore dosyalandiktan sonra Miidiir’e verilir.

c) Midiirii dosyadaki evraklar1 havale eder ve personellere iletir.

d) Miidiirliikte gorevli personel bu yonetmelikle kendisine verilen gorevleri yerine getirir.
2) Diger kuruluslarla koordinasyon : (1) Park ve Bahgeler Mudiirliigi, Valilik ve tiim
Kamu Kurum ve Kuruluslar ile 6zel ve tiizel kisilerle yapacagi 6nemli yazismalarini, sorumlu

personel, Seflerin ve Miidiiriin parafi ile Belediye Baskan1 ve/veya ilgili Bagskan Yardimcisi
imzast ile ytriitiiliir.



BESINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 11: (1) is bu yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili umumi
hiikiimler ¢er¢evesinde hareket edilir.

MADDE 12: (1) Bu yonetmelik Belediye Meclisi tarafindan onaylanmasini takiben ilan
edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 13: (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkani yiiriitiir. 21.12.2010

Yiiksel BARAN Omer ONEN Amine DEMIR

Meclis Bagkani Katip Katip



